SKOLA PRO VSECHNY

SMEROVANI

ZS VLASIM  AKTIVNI ZAK

i

KVALITNI UCITEL

SPOKOJENY RODIC

ZAK e ma kulturni, pfirodni sepéti a

* ma vnitfni motivaci sounaleZitost se Skolou
e pracuje s informacemi * mazodpovednost

* naplni o¢ekavané vystupy * znasvé cile moZnostia
e pouzivarlizné strategie uceni schopnosti

e jesamostatny e spolupracuje

UCITEL

e umoznuje rozvoj zakl a vyhodnocuje ho ¢ diferencuje vyuku predevsim s ohledem

e Vé&Fiv moznosti Gspéchu zaka na zaky s IVP

e vytvaribezpecné prostredi e pouZiva technologie

* rozviji se a spolupracuje s kolegy e vyuzZiva popisnou zpétnou vazbu a reflexi
e formuluje naukové arozvojové cile a * pouziva rlzné metody a formy vyucovani

vyhodnocuje jejich naplnéni

VYBAVENI

* existujirelaxacnizény * vybavuji se uéebny a knihovna
* uzavirase areal e podporuje se nova informatika
¢ je napliovan planrozvoje a jeho priority ¢erpaji se prostredky z projekt(l
e vyhodnocuje se efektivita materialni

podpory

RODIC

dostava informace o Uspésich Zaka ¢ majednotnéinformace jednim systémem
* ma moznost projedndvat opatreni e dostava popisnéinformace
k chovani a prospéchu spole¢né ¢ jesnimkomunikovano profesionalné
s ditétem a zdvofrile
e vnimasmeérovani skoly ¢ ma moznost neformalné se setkavat
¢ ma moznost davat zpétnou vazbu Skole s ucCiteli
PROSTREDI
e spoluprace v oblasti prevence e adaptacni aktivity pro nové kolegy

e pravidelné bezpecnostni nacviky srozumitelnost v pfedavani informaci
¢ mapovani dynamiky kolektiv(i a opatfeni e pravidelnd komunikace vedenise

ke zlepseni zameéstnanci
e podporapsychologa ¢ dlraz na dodrZovani pravidel a
e supervize a moznosti koucovani projednavani jejich nedodrzovani

WWW.ZSVORLINA.CZ



